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Handlingsplan 2023/2024

Arbeidsutvalget

Vaere en aktiv bidragsyter i nasjonal studentpolitikk ved & utfordre andre studentorganer og
universitets- og hggskolesektoren med flercampus-relatert politikk.

lobbe for & implementere politikken var i universitetets daglige drift.

Utvikle forslag til politikk pa kunstig intelligens ved USN og nasjonalt til SM2.

Arbeide for at alle studenter far en god studiestart.

Jobbe for at Studentdemokratiet tar en stgrre rolle i forvaltningen av semesteravgiften.
Jobbe for at Campusledere skal fa tilgang til a publisere kunngjgringer i Canvas

Arbeide med a etablere en Internasjonal Komite i SDSN

Campusstyrene:

Samarbeide med studentsamfunn og linjeforeninger pa campusene gjennom lederforum for
a skape samhold og synlighet for mangfoldet av studentengasjementet ved Universitetet i
Sergst-Norge.

Arbeide for a styrke de lokale studentdemokratiene og synliggjgre campusstyrenes arbeid.
Arrangere infomgte om Studentdemokratiet i nominasjonsperioden fgr valget.

Vaere en aktiv stemme i det politiske arbeidet i vare vertskommuner/regioner

Hele organisasjonen:

@ke organisasjonens synlighet ovenfor studenter og ansatte ved Universitetet i Sgrgst-Norge
ved & aktivt promotere gjennom aret.

Arbeide for gkt valgdeltakelse- og oppslutning i Studentdemokratiet

Legge en strategiplan for promotering av organisasjonen, i tillegg til at hver campus kan
utarbeide denne planen etter behov de selv er ngdvendig.

Kulltillitsvalgte i alle emner skal fa oppdrag og ansvar for a informere om SDSN og oppfordre
til valg.

Arbeide med a gjgre SDSN til en Trygg organisasjon™ gjennom kursing og vedtak.

Jobbe for at Kulltillitsvalgte som gar nett- og samlingsbaserte studier fgler seg som en del av
USN og finne mater a positivt tilrettelegge for disse i arbeidet som kulltillitsvalgte.



